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报告说明

本报告数据来源于两个方面：

1.浙江省高校毕业生就业管理系统。

2.调研数据来源于杭州仁者教育科技有限公司开展的本校 2025 届毕业生

及毕业生所在用人单位调研。
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第一篇：毕业生毕业去向基本情况

一、毕业生规模和结构

（一）总体规模

学校 2025 届毕业生共 4487 人，本科 1439 人，专科 3048 人。其中，男生

1543人，女生 2944人。

图 1 2025届毕业生学历分布

（二）生源地结构

学校 2025届毕业生浙江省生源占比 82.95%，省外生源占比 17.05%。

图 2 2025届毕业生生源地分布
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二、毕业去向落实率

学校 2025届毕业生毕业去向落实率为 98.97%，以单位就业和升学为主。

三、就业流向1

（一）就业地区分布

就业区域分布：学校 2025届毕业生主要选择在浙江省内就业（88.88%），

主要流向了宁波市（26.29%）、杭州市（22.88%）和台州市（10.69%）等地市。

（二）就业行业分布

学校 2025届毕业生就业行业主要集中在“批发和零售业”（32.76%）、“制

造业”（21.78%）及“科学研究和技术服务业”（12.48%）。

图 4 2025届毕业生就业量最大的前十个行业分布

1 针对毕业去向为单位就业、自主创业、自由职业的毕业生进一步统计分析其就业地区、就业单位、就业

行业及就业职业分布。
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（三）就业企业分布

学校 2025 届毕业生就业企业类别主要集中在两大领域：一是大健康领域，

涵盖医药、食品、医疗机构、医疗器械、检验检测、化妆品等企事业单位；二是

经管商贸领域，包含商贸、金融、保险类企业。毕业生的集中就业单位以大健康

领域企业为主，其中就业人数超 5人的企业包括宁波绿之健药业有限公司、上海

必胜客有限公司浙江分公司、瑞人堂医药集团股份有限公司等。

表 1 2025届本科毕业生主要企业分布

用人单位名称 人数 用人单位名称 人数

宁波绿之健药业有限公司 10 杭州思默医药科技有限公司 7
浙江英特怡年药房连锁有限公司 8 宁波人健化学制药有限公司 6
浙江新世纪人才开发有限公司

余杭分公司
7 中肽生化有限公司 5

杭州中美华东制药有限公司 7 浙江华海药业股份有限公司 5
注：此部分仅展示就业人数≥5人的单位。

表 2 2025届专科毕业生主要企业分布

用人单位名称 人数 用人单位名称 人数

上海必胜客有限公司浙江分公司 22 浙江大丛林药房连锁有限公司 8
瑞人堂医药集团股份有限公司 18 浙江国镜药业有限公司 8
浙江金拱门食品有限公司 11 宁波海王星辰健康药房有限公司 8
万邦德制药集团有限公司 11 上海星巴克咖啡经营有限公司 7
浙江华海药业股份有限公司 11 杭州博之锐生物制药有限公司 6
注：此部分仅展示就业人数≥5人的单位。

学校 2025届毕业生共有 30人入职奥锐特药业股份有限公司、宁波正力药品

包装有限公司、杭州联川生物技术股份有限公司等国家级专精特新企业，其中本

科生 22人、专科生 8人。

表 3 2025届本科毕业生国家级专精特新企业就业情况分布

国家级专精特新企业 人数 国家级专精特新企业 人数

奥锐特药业股份有限公司 3 浙江舒友仪器设备股份有限公司 1
浙江聚创智能科技股份有限公司 2 浙江湃肽生物股份有限公司 1

宁波正力药品包装有限公司 2 浙江海森药业股份有限公司 1
杭州联川生物技术股份有限公司 2 浙江澳翔自控科技有限公司 1
博格隆（浙江）生物技术有限公司 2 台州市天达源科技股份有限公司 1

浙江月旭材料科技有限公司 1 荣盛盟固利新能源科技股份有限公司 1
浙江永昌电气股份有限公司 1 宁波圣宇瑞医疗器械有限公司 1

浙江新银象生物工程有限公司 1 杭州方圆塑机股份有限公司 1
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数据来源：浙江省高校毕业生就业管理系统。

表 4 2025届专科毕业生国家级专精特新企业就业情况分布

国家级专精特新企业 人数 国家级专精特新企业 人数

奥锐特药业股份有限公司 2 杭州宇泛智能科技股份有限公司 1
湖南泵阀制造有限公司 1 浙江耐司康药业有限公司 1

杭州联川生物技术股份有限公司 1 浙江鼎泰药业股份有限公司 1
浙江东瓷科技有限公司 1 - -

数据来源：浙江省高校毕业生就业管理系统。

四、升学

学校 2025届本科毕业生中，共有 58人选择国内升学深造，升学率为 4.03%，

其中升入双一流高校 7人，占比 12.07%。学校 2025届专科毕业生中，共有 823

人选择国内升学深造，升学率为 27.00%。另有 2人出国留学深造。

表 5 2025届本科毕业生国内升学院校分布

国内升学院校 人数 国内升学院校 人数

浙江中医药大学 5 延边大学 1
浙江万里学院 5 西南林业大学 1
浙江海洋大学 4 武汉轻工大学 1
温州医科大学 4 苏州大学 1
杭州师范大学 3 上海师范大学 1
中国药科大学 2 上海海洋大学 1
浙江理工大学 2 山东理工大学 1
浙江工业大学 2 宁波大学 1
温州大学 2 南京中医药大学 1

上海理工大学 2 南华大学 1
北京工商大学 2 江西中医药大学 1
安徽中医药大学 2 嘉兴大学 1
遵义医科大学 1 湖州师范学院 1
重庆师范大学 1 广西中医药大学 1
浙江科技大学 1 广东药科大学 1
浙江工商大学 1 赣南师范大学 1

浙大宁波理工学院 1 安徽医科大学 1
扬州大学 1 - -

数据来源：浙江省高校毕业生就业管理系统。

表 6 2025届专科毕业生国内升学院校分布

国内升学院校 人数 国内升学院校 人数

浙江药科职业大学 428 浙江农林大学暨阳学院 5
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国内升学院校 人数 国内升学院校 人数

浙江海洋大学 49 绍兴文理学院 5
浙大宁波理工学院 43 宁波大学科学技术学院 5

杭州医学院 41 嘉兴南湖学院 5
浙江中医药大学 39 浙江树人学院 4
浙江科技大学 37 衢州学院 4

温州医科大学仁济学院 31 金华职业技术大学 4
台州学院 20 湖州学院 4
丽水学院 18 中国计量大学 2

浙江农林大学 15 同济大学浙江学院 2
温州医科大学 9 浙江广厦建设职业技术大学 1

温州大学 9 浙江工商大学 1
宁波工程学院 9 温州商学院 1
浙江万里学院 8 温州理工学院 1

嘉兴大学 8 杭州电子科技大学信息工程学院 1
浙江理工大学科技与艺术学院 7 成都医学院 1

湖州师范学院 6 - -
数据来源：浙江省高校毕业生就业管理系统。

五、自主创业

学校 2025届毕业生中，共有 34人选择自主创业，创业率为 0.76%。
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第二篇：就业创业工作举措

就业是最基本的民生，浙江药科职业大学全面落实党中央、国务院对高校毕

业生就业创业工作的决策部署，全力挖潜拓展岗位资源、做细做好就业服务，千

方百计促进毕业生高质量充分就业。

1.党建引领落实就业优先战略，构建 “1344” 就业行动体系。以党委 “一

号工程” 统领就业工作，按 “三全” 要求落实就业帮扶，贯彻 “四千” 精

神拓展就业岗位，以 “四早” 措施抓实就业成效。深化 “产学研 - 招培就”

多维联动，全链条推动就业工作提质增效。

2.党政联动打好岗位拓展攻坚战，促进毕业生高质量充分就业。累计走访企

业 444 家次，举办招聘会 12 场，拓展岗位 1.5 万个；优化产学研融合模式，

与地方政府、行业企业、产业园区等单位建立常态化实习就业合作机制，为毕业

生搭建稳定就业渠道。

3.构建“学就创”一体育人新格局，聚力就业创业双轮驱动。推进全过程职

业生涯教育与就业指导深度联动，发挥创新创业带动就业的牵引作用，常态化组

织双创文化活动，营造浓厚创新创业氛围；累计孵化双创项目 40 个，斩获国际

大学生创新大赛国铜 1 项、省金 2 项、省铜 2 项。
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第三篇：人才培养评价

学校 2025届本科毕业生的工作胜任度为 98.13%，职业发展信心为 95.80%。

图 5 2025本科毕业生就业质量分析

专科毕业生的工作胜任度为 98.27%，职业发展信心为 95.78%。

图 6 2025专科毕业生就业质量分析
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本科毕业生的母校满意度为 96.61%，课堂教学满意度为 95.77%，实践教学

满意度为 95.53%。

图 7 2025届本科毕业生人才培养评价

专科毕业生的母校满意度为 98.64%，课堂教学满意度为 97.17%，实践教学

满意度为 96.61%。

图 8 2025届专科毕业生人才培养评价
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用人单位对学校毕业生能力素质满意度为 97.56%，用人单位认为学校人才

培养工作与单位人才需求的吻合度为 100.00%。

图 9 2025届毕业生用人单位评价
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